Im Ministerium far Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wrttemberg
ist im Referat 27 (Arbeit und Gesundheit) in der Abteilung 2 (Arbeit, berufliche Bildung, Fachkréaf-
tesicherung) zum nachstmadglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Naturwissenschaftlerin/Naturwissenschaftler oder Ingenieurin/Ingenieur (w/m/d)
vorzugsweise aus den Bereichen Verfahrenstechnik, Maschinenbau, Bauingenieurwesen,
Elektrotechnik, Informatik, Physik und Chemie

(unbefristete Beschaftigung bis Bes.Gr. A 14 bzw. EG 13/14 TV-L in grundsatzlich teilbarer Voll-
zeit)

Ihre Aufgaben:
Mitwirkung an der Bearbeitung von Grundsatzfragen und Konzeptionen im Themenbereich Ar-
beit und Gesundheit sowie bei 6ffentlichkeitswirksamen Terminen

Bearbeitung der Themenbereiche technischer Arbeitsschutz und Sozialvorschriften im Stra-

Renverkehr

Bearbeitung der Rechtsgebiete betriebliche Arbeitsschutzorganisation (Arbeitssicherheits-
gesetz [ASIG]) und betrieblicher Arbeitsschutz (Arbeitsschutzgesetz [ArbSchG])
Kooperation mit den Vollzugsbehdrden der Arbeitsschutzverwaltung/Gewerbeaufsicht bei
den Regierungsprasidien und den Unteren Verwaltungsbehdrden bei den Stadt- und Land-
kreisen sowie Zusammenarbeit mit den Unfallversicherungstragern, Verbanden und Part-

nerorganisationen

Mitwirkung bei der Betreuung und Weiterentwicklung der Informationssysteme, bei der Er-
stellung von Jahres- und Arbeitsprogrammen und bei der Berichterstattung Gber Themen

des Arbeitsschutzes

Mitwirkung in Gremien auf Landes- und Bundesebene

Ihr Profil:

= Uberdurchschnittlicher Diplom-/Magisterab-
schluss an einer Universitat bzw. Masterab-
schluss

= Bei einem Masterabschluss muss auch
der berufsqualifizierende Abschluss in
derselben Fachrichtung abgelegt wor-
den sein

= [Interesse an konzeptionellen und strate-
gischen Fragestellungen

= Strukturierte und selbststandige Arbeits-
weise

= Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, orga-
nisatorisches Geschick und Teamféhig-
keit

Hinweise und Kontakt:
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht.

Fragen zum Tatigkeitsfeld beantworten Ihnen gerne Herr Ministerialrat Dr. Warmbrunn, Tel.

0711 123-2972.

Wir bieten:

= Stelle bis Bes.Gr. A 14 bzw. Bezahlung
nach E13/14 TV-L

» Unterstltzung lhrer Mobilitat mit dem Job-
Ticket BW

= Vereinbarkeit von Beruf und Familie

= flexible Arbeitszeiten und familienfreundli-
che Arbeitszeitmodelle

= Umfangreiches Fortbildungsangebot

» Umfassendes Gesundheitsmanagement

Informationen tber das Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wirttem-
berg erhalten Sie unter www.wm.baden-wuerttemberg.de.

Ihre Bewerbung wird bis zum 28.06.2019 unter Angabe der Kennziffer 614 an das Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wirttemberg, Referat 12 Personal (Bewirt-
schaftung), Postfach 10 01 41, 70001 Stuttgart oder per E-Mail an bewerbungen@wm.bwl.de
(bitte zusammengefasst in einer Anlage im PDF-Format, max. 5 MB) erbeten. Wir bitten um
Verstandnis, dass wir aus Verwaltungs- und Kostengriinden |hre Bewerbungsunterlagen leider
nicht zuriicksenden kénnen. Die Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber/innen werden
nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.

Informationen zur Datenerhebung und -verarbeitung finden Sie unter www.wm.baden-wuert-
temberg.de/de/service/wirtschaftsministerium-als-arbeitgeber/Informationen-zur-datenverarbei-

tung.
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